
 

 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ 
ai sensi dell’art. 3 del DPR 235 del 21 novembre 2007 

e dell’art. 11 del Regolamento di questo Istituto 

 

 

Premessa 

 

Il Patto Educativo di Corresponsabilità, d’ora in avanti indicato, per brevità, con la sigla PEC, 

definisce in sintesi gli impegni, i diritti e i doveri reciproci del personale di questa Istituzione 

scolastica, degli studenti iscritti e delle famiglie di questi ultimi.  

 

La condivisione e la chiarezza di regole e principi sono i presupposti per lo stabilirsi di corretti e 

sereni rapporti tra tutte le componenti di una comunità scolastica. 

 

Il PEC verrà dunque firmato per accettazione, all’atto dell’iscrizione, da ciascuno dei nostri studenti 

e dai suoi genitori, o da chi esercita la responsabilità genitoriale su di lui, e dal Dirigente scolastico, 

in rappresentanza di tutto il personale Docente ed ATA del “Luigi Russo”. 

 

La sottoscrizione del PEC impegna i firmatari al rispetto dello stesso. 

 

 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

L’I.I.S.S. “Luigi Russo” di Monopoli (BA), nella persona del Dirigente Scolastico, suo legale 

rappresentante, lo studente neoiscritto e i suoi genitori (o chi ne fa legalmente le veci), si impegnano a 

rispettare i seguenti reciproci diritti e doveri, ognuno per la parte di propria competenza: 

 

 

Il Dirigente scolastico si impegna a: 

 

 garantire a ogni componente della comunità scolastica la possibilità di esprimere e vedere 

riconosciute le proprie potenzialità; 

 garantire e favorire il dialogo e la collaborazione tra le diverse componenti della comunità 

scolastica; 

 tutelare la sicurezza, la dignità, il diritto ad essere rispettato di ciascun componente della 

comunità scolastica; 

 recepire le esigenze formative degli studenti e della comunità territoriale in cui la scuola 

opera, per offrire risposte adeguate a tali esigenze; 



 ascoltare, valutare ed eventualmente accogliere le richieste e i suggerimenti avanzati da 

studenti e famiglie per il miglioramento della didattica e, in genere, del servizio scolastico; 

 garantire e favorire l’elaborazione e la realizzazione di un valido ed efficace Piano 

dell’offerta formativa; 

 facilitare i processi di innovazione in atto; 

 favorire la partecipazione all’aggiornamento e formazione in servizio del personale. 

 

      I docenti si impegnano a: 

 

 curare costantemente il proprio aggiornamento professionale 

 rispettare le scelte organizzative e metodologiche esplicitate nel PTOF e nei regolamenti di 

Istituto; 

 collaborare in modo rispettoso ed armonico con i colleghi della stessa disciplina, con i 

colleghi dei consigli di classe e con l’intero corpo docente della scuola nelle riunioni del 

collegio dei docenti; 

 tutelare il diritto ad apprendere anche degli studenti in situazioni di svantaggio; 

 informare adeguatamente gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e delle 

modalità di attuazione delle attività programmate, dei criteri di verifica e valutazione; 

 svolgere un numero congruo di verifiche; 

 fissare le date delle prove di verifica con largo anticipo, tenendo nel debito conto gli 

impegni programmati dal consiglio di classe; 

 consegnare le verifiche scritte corrette in tempi ragionevolmente brevi e comunque prima 

dello svolgimento della prove successive; 

 valutare con trasparenza e oggettività le prove degli alunni, esplicitando gli elementi che 

concorrono alla valutazione e impegnandosi a sviluppare le capacità di autovalutazione degli 

studenti; 

 realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto; 

 favorire la capacità di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilità da parte  degli 

studenti; 

 prevedere attività di recupero e sostegno il più possibile personalizzate; 

 sostenere i processi di orientamento in itinere e in uscita degli studenti; 

 rispettare rigorosamente il diritto alla riservatezza di studenti e famiglie; 

 ricevere i genitori degli studenti nel rispetto del calendario e delle modalità stabilite 

dall’Istituto; 

 aggiornare costantemente i genitori sul livello di apprendimento raggiunto dagli studenti; 

 essere scrupolosi nella vigilanza degli studenti in classe e nell’intervallo e non abbandonare 

mai la classe senza averne dato avviso al dirigente o a un suo collaboratore; 

 informare tempestivamente il coordinatore di classe, il dirigente e i genitori degli studenti su 

eventuali prolungate e/o ingiustificate assenze o ripetuti ritardi degli stessi. 

 

Le studentesse e gli studenti si impegnano a: 
 

 conoscere ed osservare scrupolosamente le norme di comportamento, organizzative e di 

sicurezza previste dai regolamenti e dalle disposizioni adottati nell’Istituto; 

 mantenere, in ambito scolastico, un atteggiamento, un linguaggio e un abbigliamento 

decorosi e consoni al luogo e alle attività che vi si svolgono; 

 collaborare a rendere agevole e puntuale lo scambio di comunicazioni tra scuola e famiglia; 

 concorrere al raggiungimento dei fini formativi mediante una frequenza regolare delle 

lezioni e delle altre attività scolastiche; 



 collaborare a costruire in classe un clima di serenità e cooperazione con gli insegnanti ed i 

compagni, nel rispetto delle esigenze di ciascuno;  

 intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente; 

 sottoporsi regolarmente alle verifiche previste dai docenti; 

 rispettare scrupolosamente regolamenti e disposizioni sull’uso del cellulare in orario 

scolastico; 

 lasciare l’aula solo se autorizzati dal docente; 

 chiedere di uscire dall’aula solo in caso di necessità ed uno per volta 

 svolgere puntualmente ed autonomamente i compiti assegnati, eventualmente chiedendo ai 

docenti tutte le ulteriori spiegazioni che siano ritenute utili e necessarie; 

 rispettare gli ambienti, gli arredi, i materiali didattici, i laboratori e tutto il patrimonio della 

scuola quale bene comune; 

 portare a scuola il materiale scolastico necessario al regolare svolgimento delle lezioni, 

secondo le indicazioni degli insegnanti, e solo il materiale necessario alle attività didattiche; 

 astenersi da ogni azione, anche compiuta con finalità di gioco, che possa tradursi in offesa 

alla sensibilità di una compagna o di un compagno; 

 rispettare i compagni, i docenti ed il personale della scuola; 

 rispettare le opinioni altrui, in nome del dialogo, della solidarietà e della convivenza civile. 

 

 

I genitori si impegnano a: 

 

 partecipare in forma collaborativa e responsabile alla vita della scuola secondo le modalità 

previste dalle norme  e dai regolamenti in vigore; 

 attivare con i docenti un dialogo costruttivo, al fine di contribuire alla realizzazione del 

progetto di formazione dei propri figli; 

 informarsi puntualmente e costantemente sull’andamento didattico e disciplinare dei propri 

figli; 

 vigilare assiduamente sul rispetto delle regole relative alla frequenza, alla puntualità rispetto 

all’orario di inizio delle lezioni, alle assenze e relative giustificazioni, contattando 

eventualmente la scuola in caso di dubbi; 

 limitare il più possibile le richieste di uscite anticipate ed ingressi posticipati dei propri figli; 

 controllare il corredo scolastico dei propri figli; 

 controllare che i propri figli partecipino responsabilmente alla vita della scuola, curino la 

propria preparazione e rispettino il materiale proprio e degli altri studenti; 

 rifondere i danni provocati dai propri figli sia intenzionalmente sia per insufficiente 

accortezza e diligenza; 

 sollecitare i figli alla conoscenza e al rispetto dei regolamenti di istituto; 

 collaborare al progetto formativo partecipando, con proposte e osservazioni migliorative, a 

riunioni, assemblee, consigli di classe e colloqui col dirigente e gli insegnanti; 

 fornire a docenti e dirigente informazioni utili a migliorare la conoscenza dei propri figli; 

 rivolgersi tempestivamente ai docenti e al dirigente in presenza di problemi didattici e/o 

personali dei propri figli; 

 monitorare assiduamente il registro elettronico e il sito web della scuola, anche e soprattutto 

per quanto riguarda le valutazioni e le comunicazioni dei docenti. 

 

 

Il personale non docente si impegna a: 

 

 assicurare l’efficienza e l’efficacia del servizio; 



 garantire che le strutture e gli ambienti dell’istituto siano funzionali, decorosi e adeguati alle 

norme igieniche e di sicurezza; 

 segnalare tempestivamente ai responsabili di sede e al dirigente eventuali problemi rilevati a 

proposito del punto precedente; 

 conoscere l’offerta formativa della scuola e collaborare a realizzarla, per quanto di propria 

competenza; 

 garantire il necessario supporto alle attività didattiche con puntualità e diligenza. 

 

 

 

Monopoli,      

 

Il Dirigente scolastico 

Adolfo Marciano           ……………………………… 

 

La studentessa/Lo studente             ……………………………… 

 

I genitori dello studente                  ………………………………. 

 

             ………………………………. 

 

(Oppure) 

Chi esercita la responsabilità 

genitoriale sullo studente          ……………………………….. 
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