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Ai docenti coordinatori PCTO
Ai docenti tutor PCTO

e p.c. alla DSGA

Oggetto: Nomina coordinatori e tutor dei “Percorsi per le Competenze Trasversali e per
I’Orientamento”— a.s. 2021/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Igs n.297 del 16/04/94, concernente il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti
in materia d’istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n.275 recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche™;

VISTO il D.I. n.129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n.107”;

VISTO il D.1gs 15 aprile 2005 n. 77 “Definizione delle norme generali relative all’alternanza scuola-
lavoro, a norma dell’art.4 della legge 28 marzo 2003, n.53;

VISTO il D.lgs. 9 aprile 2008, n .81 e successive modifiche recante: “Attuazione dell’art.1 della
legge 3 Agosto 2007 n.12, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VISTO I’art. 1 D.lgs. 77/05, recante: L’alternanza costituisce una modalita di real izzazione dei corsi
nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani I’acquisizione
di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, che dispone che i percorsi di Alternanza
Scuola Lavoro, siano organicamente inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa
dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;

VISTA la Legge 30 dicembre 2018, n.145, relativa al “Bilancio di previsione dello Stato per I’anno
finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” (Legge di Bilancio 2019) che
ha ridenominato 1 percorsi di Alternanza scuola lavoro in “Percorsi per le Competenze
Trasversali e per I’Orientamento”, ed ha apportato modifiche alla disciplina dei percorsi di
Alternanza Scuola Lavoro di cui al decreto legislativo 15 aprile 2005, n.77, che vanno ad
incidere sulle disposizioni contenute nell’articolo 1, commi 33 e seguenti, della legge 13 luglio
2015, n.107,
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CONSIDERATO che questo progetto, rivolto a tutti gli studenti del secondo biennio e dell'ultimo
anno, prevede obbligatoriamente un percorso di orientamento utile ai ragazzi nella scelta che
dovranno assumere una volta terminato il percorso di studio, e che il periodo di PCTO si articola
in 210 ore per gli istituti professionali, 150 ore per gli istituti tecnici e 90 ore per i licei;

VISTO il D.P.R. 28 marzo 2013 n.80 “Regolamento sul sistema nazionale di valutazione in materia
di istruzione e formazione;

CONSIDERATO lo stanziamento di risorse finalizzato alla realizzazione delle attivita di PCTO di
cui alla nota ministeriale prot. n.21503 del 30/09/2021;

TENUTO CONTO che le risorse di cui al precedente punto sono state cosi inserire nei programmi
annuali degli anni finanziari di competenza:
- con variazione al P.A. 2021 n.22 prot. n.5269 del 2/10/2020 per il periodo
settembre/dicembre 2021
- e con inserimento diretto in fase di predisposizione del P.A. anno finanziario 2022 per la
guota gennaio/agosto 2022;

CONSIDERATE le attivita programmate per I’ a.s. 2021/22 in coerenza con quanto stabilito nel
Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto prot. n.422 del 17/01/2022 regolarmente approvato e
sottoscritto, che definisce i criteri di ripartizione delle risorse per 1’a.s. 2021/22 afferenti ai
Percorsi per le Competenze Trasversali e per I’Orientamento;

CONSIDERATE le attivita incentivabili, ai sensi di quanto previsto dall’art.88 del CCNL 29/11/07;
ACCERTATA la disponibilita del personale

NOMINA

i docenti in elenco coordinatori e/o tutor (come si evince dalla tabella)

CLASSE COC:;?(I)NATORE TUTOR PCTO
3B-LA ARESTA LAVIOLA
4B-LA FIORDALISO FIORDALISO
5B - LA LAVIOLA LAVIOLA
3C - LA(arti figurative) GRASSI GRASSI — QUARANTA
3C - LA(architettura) GRASSI PAGLIARULO
4C - LA(arti figurative) PAGLIARULO GRASSI - QUARANTA
4C - LA(architettura) PAGLIARULO PAGLIARULO
5C — LA(arti figurative) PETROSILLO I. PETROSILLO I.
5C — LA(design del tessuto) PETROSILLO I. PETROSILLOI.
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5D- LA PAGLIARULO PAGLIARULO
3M-LM LOPRAINO DI LORENZO
4M - LM SCARAFILE SCARAFILE
5M - LM CAMPINOPOLI LOPRAINO
3A-1IP LOPEDOTE CENTRONE
4A - 1P LOPEDOTE LOPEDOTE
5A—IP RAIMONDI CIRILLO
3B-1IP BELLANOVA CIRILLO
4B-1P LOPEDOTE CIRILLO
5B - IP BELLANOVA RAIMONDI
3s—-1P SABATELLI A. SABTAJLELLI(LJ' A.-DE
4s-1P TRALCIO TRALCIO
55 - IP TRALCIO COMES

Per lo svolgimento delle predette attivita sara corrisposto un compenso annuo lordo a carico del
Fondo per il Miglioramento dell’Offerta formativa nella misura che sara stabilita nell’ambito
della Contrattazione Integrativa di Istituto per 1’anno scolastico 2021 — 2022.

La corresponsione del trattamento economico ¢ subordinata all’effettivo espletamento del suddetto
incarico, nonché alla verifica dell’efficacia dell’attivita da parte del Dirigente scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Adolfo Marciano
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